PREFEITURA MUNICIPAL DE MONJOLOS

ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N°01/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO

TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MONJOLOS.

INTERESSE PUBLICO DA

O Prefeito Municipal de Monjolos, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicdes legais,
torna plblica a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para CONTRATACAO
TEMPORARIA, nas funcBes abaixo relacionadas, de conformidade com o disposto na Lei
Municipal n° 876 de 06 de abril de 2017 e suas alteracdes; e na forma determinada neste edital:

| 1-DAS FUNCOES:

. ESCOLARIDADE/ PRE- |VENCIMENTO | N°TOTAL | CARGA
FUNCAO REQUISITOS MENSAL DE VAGAS | HORARIA
SEMANAL
Técnico de Ensino Médio Completo
Laboratério |(Técnico em Analises Clinicas) 01 10N
oras
em Analises Registro no Conselho R$ 1.871,01 (uma)
Clinicas Competente
. L1 R$ 1.871,01
Técnico de EflSll:lO Médio Completo + Complemento 0+3 ok
Enfermagem (Técnico em Enfermagem) Piso d oras
_ Registro no COREN ao FISO da Cadastro Reserva
Enfermagem
1- A atribuicdo da funcdo encontra-se descritas no Anexo Il do presente Edital.

- DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

1-  Ser brasileiro(a) nato, naturalizado(a) ou cidaddo(d) portugués(sa), a quem foi deferida a
igualdade nas condic¢des previstas no paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicao Federal;

2- Ensino Médio Completo;

3- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4- Estar em dia com obrigacdes militares, se do sexo masculino;

5- Estar em gozo dos direitos politicos;

6- N&o ter sido demitido ou o contrato anterior ter sido rescindido por justa causa por 6rgao
publico municipal de Monjolos;

I11 - DAS INSCRICOES E APRESENTAGCAO DOS TiTULOS

1- Local: Setor Pessoal da Prefeitura Municipal

2- Periodo: 08/01/2024 a 12/01//2024.

3- Horario: de 08:00 as 11:00 e de 14:00 as 16:00

4- Documentacéo exigida:

O candidato devera apresentar, no ato da inscri¢do, pessoalmente, ou através de procuracao

simples e especifica, 0s seguintes documentos:
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a) Original e fotocopia da cédula de identidade, CPF, Titulo de eleitor e comprovante de
votagdo da Ultima elei¢do, comprovante de residéncia recente ou documento equivalente, de
valor legal;

b) Documentacdo comprobatdria para Prova de Titulos; e

c) Todos os demais documentos listados neste edital necessarios para classificagéo.

5- Apds a apresentacdo da documentacdo exigida, o candidato deverd assinar
documento (ficha de inscrigdo anexo 1), no local da inscri¢éo, no qual declara atender
as condigdes exigidas para inscricdo e submeter-se as normas expressas neste Edital.

6- A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a

apresentacdo de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, determinara o
cancelamento da inscri¢do e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

7- Outras informacdes:
a) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisoria ou condicionada;

b) N&o serdo recebidos inscricdes ou titulos por via postal, fax, condicionada e/ou
extemporanea;

c) Nao serdo aceitas inscricbes com documentacdo incompleta.

d) Toda documentagdo deveré ser apresentada através de fotocOpia autenticada por cartério
competente ou autenticar mediante a apresenta¢do do documento original, que devera ser
protocolada no Setor de Pessoal da Prefeitura de Monjolos, no horério e periodo
estabelecido, ndo sendo aceito as que forem entregues fora do prazo.

e) Nao serd admitida apresentacdo de documentos novos em face de recurso.

IV - DOS CRITERIOS DE APROVACAO E DE CLASSIFICACAO

1- Serdo selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias das funcdes.

2- A prova de titulos, de carater classificatorio, obedecera aos critérios de pontuacdo
estabelecidos a seguir:

2.1 - Tempo de Servico:

Experiéncia profissional, devidamente, comprovada e relacionada a area da funcao pleiteada,
até 14 pontos, distribuidos da seguinte forma:

a) Experiénciade até 1 (um) ano inCOmMPIEto ........ccovevieiiiiiciicc e 06 pontos;
b) Experiénciade 1 (um)a 2 (dois) anos iNCOMPIELO ........ccvrvriiiiiiiiiienc e 08 pontos;
c) Experiénciade 2(dois) a 4 (quatro) anos inCOMPIELO .........ccevveveiieeieeresieciens 10 pontos;
d) Experiénciade 4 (quatro) a 6 (Seis) anos inCOMPIELO .........cccevererviiriiciereie e 12 pontos;
e) Experiénciaacima de 06 (SEIS) @N0S........cecvviieeireeiieeriiiieieesie e sreesre e sree e eeesreas 14 pontos.

2.1.1 - Nao serdo considerados como tempo de experiéncia profissional o estagio curricular ou
extracurricular.

2.1.2 — A comprovagéo de tempo de servico devera ser feita através de declaracdo do 6rgdo em
que o candidato tenha prestado servigo, com carimbo e assinatura do responsavel pelo
departamento de pessoal, Carteira de Trabalho ou Contratos originais ou copia autenticada em
cartorio ou por servidor do Municipio.

2.1.3 — Néo serdo considerados tempos de servi¢o simultaneos.
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2.2 — Aprovacao em concursos publicos:

Serd atribuido 01(um) ponto por cada aprovacdo em concurso publico correspondente & area
da funcdo pleiteada até no maximo de 03 (trés) pontos, desde que comprovado através de
declaracdo do 6rgdo publico realizador, ou da empresa organizadora, ou através de divulgacao
em imprensa oficial.

2.4 — Cursos:

a) Participacdo em cursos de capacitacdo, seminarios ou treinamentos, na area da funcéo e/ou
funcdes similares, com carga horaria minima de 60 (sessenta) horas. Serdo distribuidos
02(dois) pontos por certificado ou diploma apresentado, até o méximo de 06 pontos.

2.5 - Titulos:

a) Ensino Superior Completo 04 (quatro) pontos, até 0 maximo de.............ccccceevveenenn. 04 pontos;
b) Pds-Graduacao (360 horas) 06 (seis) pontos, até 0 Maximo de...........cccceevveveveiennn. 06 pontos;
¢) Mestrado 08 (0it0) pontos, até 0 MAXIMO de..........cceeeeieeiieiieie e 08 pontos;
d) Doutorado 10 (dez) pontos, até 0 MAXIMO U€ ........ccvveeeeerieiese e 10 pontos.

2.5.1 - Os titulos (diplomas ou certificados) deverdo ser expedidos por instituicGes de ensino
ou aperfeicoamento de recursos humanos reconhecidos oficialmente.

3 — A avaliacdo dos titulos apresentados sera feita por Comissdo Municipal, instituida pela
Portaria Municipal n°® 32 de 17 de agosto de 2022.

‘ V — DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

1

2- Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, sera dada
preferéncia, para efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato:

A classificagdo dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova de titulos.

a) Residente e Domiciliado no Municipio de Monjolos;

b) Com maior pontuacdo de tempo de servico;

c) Maior nota na prova de titulos;

d) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

VI - DA PUBLICACAO DO RESULTADO E HOMOLOGACAO

1- A publicacdo do resultado final do processo seletivo simplificado sera feita em uma lista
que serd afixada no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Monjolos no dia
17/01/2024.

2- A homologacéo do processo seletivo sera a partir do dia 22/01/2024, se ndo houver
apresentacao de recurso.

VIl - DOS RECURSOS:

1- Cabera recurso, em Unica e Ultima instancia, a Comissao Municipal contra os resultados,
nos dois dias Uteis, apos o dia de sua publicacdo, desde que demonstrado erro material.

2- Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termos proprios
ou ndo fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos
preestabelecidos.
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Os recursos deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal, junto ao Setor de
Pessoal, no horario de 08:00 as 11:00 e de 14:00 as 16:00 e encaminhados a Comisséo
Municipal e/ou por via e-mail oficial: pessoalmonjolos@gmail.com  ou
pessoal@prefeituramonjolos.mg.gov.br

VIII - DA CONVOCACAO

1-

Os candidatos classificados no Processo Seletivo serdo convocados, observada
estritamente a ordem de classificagdo das fungfes, de acordo com a necessidade e
conveniéncia do Poder Executivo, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio
que é o quadro de avisos afixado no hall da Prefeitura, nos termos do art. 1° da Lei
Municipal n° 620 de 04 de maio de 2001.

O candidato podera ser convocado também por meio de correspondéncia, via e-mail oficial,
ou correio, ou pessoalmente, desde que mantenha seus enderecos atualizados.

A falta de manifestacdo para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato
convocatorio implicard em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final da fila, durante
a validade do processo seletivo simplificado, podendo ser novamente convocado, desde
que ndo haja mais candidatos classificados a sua frente.

A cada nova vaga, serd renovada a convocacao, iniciando-se pelo 1° (primeiro) classificado
da lista do processo seletivo, exceto se o candidato:

Tiver sido demitido ou o contrato anterior rescindido por justa causa por 6rgao publico
municipal de Monjolos;

Estiver com contrato vigente a época da convocacao.

O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocacéo, portando
a documentacdo exigida, sob pena de desercao e preclusdo do direito.

IX — DAS DISPOSICOES GERAIS |

1

A contratagdo, originada deste processo seletivo simplificado, serd de caréater
administrativo, ndo gerando vinculo empregaticio.

Aplicar-se - & ao contrato, no que couber, as disposi¢cdes do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais e no Plano de Cargos e Salarios, na forma estabelecida na Lei
Municipal 876 de 06 de abril de 2017, com efeitos a partir de 1° de janeiro de 2017.

A Comissdo Municipal designada terd a responsabilidade de acompanhar a realizagdo do
Processo Seletivo Simplificado.

O prazo de validade da presente selecdo é de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo de modo a atender as necessidades da administragao.

A classificacdo na selecdo simplificada ndo assegura direito a contratacdo, mas esta,
quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos,
numeros de vagas fornecidas e seu prazo de validade.

Dentro da validade do presente processo seletivo, caso haja candidatos aprovados em
numero superior as vagas oferecidas e havendo criagdo de novas vagas, a administragdo
reserva o direito de convocar candidatos aprovados no presente Processo Seletivo.

A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na
aceitacdo tacita das condigdes do processo seletivo simplificado, tais como se acham
estabelecidas neste Edital.
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O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura de Monjolos,
durante o prazo de validade do processo seletivo simplificado, seu endereco
atualizado, visando eventuais convocagdes, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacéo
caso nao seja possivel a sua convocacao, por falta de citada atualizacéo.

Toda informacao referente a realizacdo do processo seletivo simplificado sera fornecida
pelo Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Monjolos, atraves da Comissao
Municipal, desde que solicitada por escrito.

O candidato selecionado, quando convocado pela contratacdo, devera apresentar
obrigatoriamente os seguintes documentos:

Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

Fotocopia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos e CPF;

Fotocdpia autenticada do CPF;

Fotocopia autenticada da carteira de identidade;

Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

Laudo Medico favoravel, fornecido pela Unidade de Saide do Municipio de Monjolos;
01 foto 3x4 recente;

Fotocopia autenticada do Titulo de eleitor com comprovante de votagédo na ultima eleigéo;
Fotocdpia autenticada do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio da funcéo,
bem como registro no érgdo competente, quando cabivel.

Fotocdpia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

Carteira de trabalho — CTPS;

Comprovante de endereco recente;

Declaracéo de bens;

Declaracdo de acimulo de funcéo (se for o caso);

Comprovar idade minima de 18 anos, a data da contratac&o.

Os casos omissos ou duvidosos serdo solucionados pela Prefeitura Municipal de Monjolos
juntamente com a Comissao.

Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo do resultado do processo seletivo
simplificado.

Todas as informacdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo afixadas no quadro
de publicacédo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Monjolos.

Prefeitura Municipal de Monjolos/MG, 03 de janeiro de 2024.

Geraldo Eustaquio Maia da Silva
Prefeito Municipal
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ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATO
TEMPORARIO N°01/2024.

Nome:
Carteira Identidade: CPF:

Data de Nascimento: / /

1 | Endereco:

Telefone: () ()

Escolaridade:

ASSINALE A FUNCAO PRETENDIDA

2 | () Técnico de Laboratério em Analises Clinicas.

() Técnico de Enfermagem.

CRITERIOS DE PONTUACAO

3.1 —Tempo de Servigo:

3.2 — Aprovacdo em Concursos Publicos:

’ 3.3 — Nivel de Escolaridade:
3.4 — Cursos:
3.5 — Titulos:
DOCUMENTOS APRESENTADOS
. ( )RG ( )CPF ( )Titulo de Eleitor ( )Compr. Votacdo ( )Cert. Reservista ( )Compr. residéncia
( )Compr. Tempo Servico ( )Compr. Aprov. Concursos ( )Compr. Cursos ( )Escolaridade
( )Compr. Ensino Superior ( )Compr. P6s ( )Compr. Mestrado ( )Compr. Doutorado
TERMO DE RESPONSABILIDADE
Responsabilizo-me pela exatiddo das informac0es prestadas e estou ciente de que a omisséo de dados
e a constatacdo de qualquer irregularidade implicardo em minha desclassificagdo e/ ou dispensa de
. oficio.

Monjolos, de de 2024.

Assinatura do Candidato/Procurador
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ANEXO I1

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

FUNCAO

ATRIBUICOES

Técnico de
Laboratério em
Anadlises Clinicas

I - Coletar o material biolégico empregando técnicas e instrumentagdes adequadas para
testes e exames de Laboratorio de Analises Clinicas;

IT - Atender e cadastrar pacientes;

IIT - Proceder ao registro, identificacdo, separagdo, distribui¢do, acondicionamento,
conservagao, transporte e descarte de amostra ou de material biologico;

IV- Preparar as amostras do material bioldgico para a realizacao dos exames;

V - Auxiliar no preparo de solucdes e reagentes;

VI - Executar tarefas técnicas para garantir a integridade fisica, quimica e biologica do
material biolégico coletado;

VII - Proceder a higienizacdo, limpeza, lavagem, desinfeccdo, secagem e esterilizagdo
de instrumental, vidraria, bancada e superficies;

VIII - Auxiliar na manuteng@o preventiva e corretiva dos instrumentos e equipamentos
do Laboratorio de Analises Clinicas;

IX - Organizar arquivos e registrar as copias dos resultados, preparando os dados para
fins estatisticos;

X - Organizar o estoque e proceder ao levantamento de material de consumo para os
diversos setores, revisando a provisao e a requisi¢ao necessaria;

XI - Seguir os procedimentos técnicos de boas praticas e as normas de seguranca
biologica, quimica e fisica, de qualidade, ocupacional e ambiental;

XIT - Guardar sigilo e confidencialidade de dados e informagdes conhecidas em
decorréncia do trabalho;

XIII - Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

Técnico de
Enfermagem

I - Assistir ao enfermeiro no planejamento e prestacao dos seus servigos, bem como na
prevengdo e controle de infec¢do e danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saude;

IT - Executar e supervisionar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina
e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e recuperagdo da satide do paciente;

III - Executar diversas tarefas de enfermagem, como administracdo de sangue e plasma,
controle de pressdo venosa, monitoramento e aplicacdo de respiradores artificiais,
prestagdo de cuidados de conforto, movimentacao ativa e passiva e de higiene pessoal,
e outros tratamentos, valendo-se dos seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o
maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos pacientes;

IV - Exercer as atividades e funcdes inerentes a profissdo, de acordo com as normas
técnicas.
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