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i PREFEITURA MUNICIPAL DE MONJOLOS

% ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL N°01/2018

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
MONJOLOS.

O Prefeito Municipal de Monjolos, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuic@es legais, torna
publica a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria, na fungéo
abaixo relacionada, de conformidade com o disposto na Lei Municipal n® 723, de 20 de novembro
de 2007 e suas alteracGes posteriores, e na forma determinada neste edital:

| - DA FUNCAO:
FUNCAO | ESCOLARIDADE/PRE- | VENCIMENTO | N°TOTAL| CARGA
REQUISITOS MENSAL DE VAGAS| HORARIA
SEMANAL
Professor de| Magistério, licenciatura | R$ 1.379,57 01 24 horas
Educacdo | na modalidade Normal
Basica - Superior ou Pedagogia
PEB1

I1 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

1- Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a igualdade nas
condic@es previstas no paragrafo 1° do artigo 12 da Constituicdo Federal,

2- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
3- Estar em dia com obriga¢6es militares, se do sexo masculino;
4- Estar em gozo dos direitos politicos;

5- N&o ter sido demitido ou o contrato anterior ter sido rescindido por justa causa por Orgao
publico municipal de Monjolos;

I11 - DAS INSCRICOES E APRESENTACAO DOS TITULOS
1- Local: Setor Pessoal da Prefeitura Municipal

2- Periodo: 20/02/2018 a 23/02/2018.

3- Horario: de 08:00 as 11:00 e de 14:00 as 16:00

4- Documentacéo exigida:
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O candidato devera apresentar, no ato da inscricdo, pessoalmente, ou atraveés de procuracao
especifica os seguintes documentos:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONJOLOS
ESTADO DE MINAS GERAIS

a) Original e fotocdpia da cédula de identidade ou documento equivalente, de valor legal;
b) Escolaridade: Certificado/ Diploma, Historico ou Declaracao de Conclusao;
c) Todos os demais documentos listados neste edital necessarios para classificacao.

4- Apds a apresentacdo da documentacao exigida, o candidato deverd assinar documento (ficha de
inscricdo anexo 1), no local da inscricdo, no qual declara atender as condi¢bes exigidas para
inscricdo e submeter-se as normas expressas neste Edital.

5- A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a
apresentacdo de documentos ou informacgfes falsas ou inexatas, determinara o cancelamento da
inscricdo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer época.

6- Outras informagoes:

a) Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscri¢do proviséria ou condicional;

b) N&o serdo recebidos inscri¢des ou titulos por via postal, fax, condicional e/ ou extemporanea;

c) Né&o serdo aceitas inscrigdes com documentacdo incompleta.

d) Toda documentacdo deverd ser apresentada através de fotocOpia autenticada por cartdrio
competente ou autenticar mediante a apresentacdo do documento original, devera ser protocolada
no Setor de Pessoal da Prefeitura de Monjolos, no horéario e periodo estabelecido, ndo sendo aceito
as que forem entregues fora do prazo.

IV - DOS CRITERIOS DE APROVAGCAO E DE CLASSIFICAGAO
1- Serdo selecionados os candidatos que preencherem as exigéncias da funcao.

2- A prova de titulos, de carater classificatorio, obedecera aos critérios de pontuacéo estabelecidos
a sequir:

2.1 - Tempo de Servico:
Experiéncia profissional, devidamente, comprovada e relacionada a area especifica da funcéo
PEBL1 pleiteada até 12 pontos, distribuidos da seguinte forma:

a) Experiéncia de até 1 (Um) ano........ccccevveerveeveireennenn 04 pontos;
b) Experiéncia de 1 (um) a 2 (dois) anos..............cce.e.... 06 pontos;
c) Experiéncia de 2(dois) a 4 (quatro) anos .................. 08 pontos;
d) Experiéncia de 4 (quatro) a 6 (Seis) anos................... 10 pontos;
e) Experiéncia acima de 06 (SeiS) anos............ccceeeveennenn 12 pontos.

2.1.1 - Nao serdo considerados como tempo de experiéncia profissional o estagio curricular ou
extracurricular.

2.1.2 — A comprovacdo de tempo de servico devera ser feita através de declaracdo do 6rgdo em que

o candidato tenha prestado servico, com carimbo e assinatura do responsavel pelo departamento de
pessoal ou Carteira de Trabalho ou Contratos originais ou copia autenticada em cartorio.
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2.2 — Aprovacdo em concursos publicos:

Seréa atribuido 01 (um) ponto por cada aprovacdo em concurso publico, até no maximo de 03 (trés)
pontos, desde que comprovado através de declaracdo do 6rgdo publico realizador, ou da empresa
organizadora, ou atraves de divulgacdo em imprensa oficial.

2.3 — Cursos:

a) Participagdo em cursos ou treinamentos, na area especifica da funcdo pleiteada, com carga
horaria minima de 20(vinte) horas. Serdo distribuidos 02(dois) pontos por certificado ou diploma
apresentado, até o méximo de 06 pontos.

2.4 — Titulos:

a) — Licenciatura em Normal Superior ou Pedagogia 02(dois) pontos, até o maximo de---02 pontos;
b) - Pés- Graduacdo (minimo 360 horas) 04(quatro) pontos, até 0 maximo de -------------- 04 pontos.
c) - Mestrado 06(seis) pontos, até 0 MAXIMO d-----=-====mmmmmmmm oo 06pontos.
d)- Doutorado 08 (0ito) pontos, até 0 MAXiMO de -----=-===mmmmmmmmm oo 08 pontos.

2.4.1 — Os titulos apresentados deverao se referir a rea correspondente a funcéo pleiteada.

3 — Os titulos (diplomas ou certificados) deverdo ser expedidos por instituicbes de ensino ou
aperfeicoamento de recursos humanos reconhecidos oficialmente.

V - DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE
1- A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas de titulos.

2- Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia,
para efeito de classificacdo, sucessivamente, ao candidato:

a) Residente no Municipio de Monjolos;

b) Que tiver maior Tempo de Experiéncia profissional na area especifica da funcdo pleiteada;
c) Que tiver maior nimero de dependentes menores;

d) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato de maior idade.

VI - DA PUBLICAQAO DO RESULTADO E HOMOLOGA(}AO

1- A publicacdo do resultado final do processo seletivo simplificado sera feita em uma lista que
sera afixada no quadro de aviso da Prefeitura Municipal de Monjolos no dia 27/02/2018.

2- A homologacdo do processo seletivo serd no dia 05/03/2018, se ndo houver apresentacdo de
recursos.

VIl - DOS RECURSOS:

1- Cabera recurso, em Unica e ultima instancia, a Comissdo Municipal contra os resultados, nos
dois dias uteis, apos o dia de sua publicagdo, desde que demonstrado erro material.
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2- Serdo rejeitados liminarmente 0s recursos que nao estiverem redigidos em termos proprios ou
ndo fundamentados, ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.

3- Os recursos deverao ser protocolados na Prefeitura Municipal, no horéario de 08:00 as 11:00 e de
14:00 as 16:00 e encaminhados a Comissdo Municipal.

VIII - DA CONVOCACAO

1 — Os candidatos classificados no Processo Seletivo serdo convocados, observada estritamente a
ordem de classificagdo da fungdo, de acordo com a necessidade e conveniéncia do Poder
Executivo, através de publicacdo no Diario Oficial do Municipio que € o quadro de avisos afixado
no hall da Prefeitura, nos termos do art. 1° da Lei Municipal n® 620 de 04 de maio de 2001.

2-O candidato poderé ser convocado também por meio de correspondéncia, via e-mail oficial, ou
correio, ou pessoalmente, desde que mantenha seus enderecos atualizados.

3 -A falta de manifestacdo para assinatura do contrato no prazo estabelecido no ato convocatério
implicara em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final da fila, durante a validade do processo
seletivo simplificado, podendo ser novamente convocado, desde que ndo haja mais candidatos
classificados a sua frente.

4-O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da convocagdo, portando a
documentacao exigida, sob pena de desercéo e preclusdo do direito.

5-O convocado sera encaminhado para o Exame Médico Admissional.
IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

1-A contratacdo, originada deste processo seletivo simplificado, sera de carater administrativo, ndo
gerando vinculo empregaticio.

2-Aplicar-se - & ao contrato, no que couber, as disposi¢cdes do Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, Plano de Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos profissionais de educacdo, e na forma
estabelecida na Lei Municipal 876, de 06 de abril de 2017, com seus efeitos a partir de 01 de
janeiro de 2017.

3- A Comissdo Municipal designada tera a responsabilidade de acompanhar a realizacdo do
Processo Seletivo Simplificado.

4-O prazo de validade da presente selecdo € de 01(um) ano podendo ser prorrogado por igual
periodo de modo a atender as necessidades da administracao.

5-A classificacdo na selecdo simplificada ndo assegura direito a contratacdo, mas esta, quando
ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos, nimeros de vagas
fornecido e seu prazo de validade.

6-Dentro da validade do presente processo seletivo, caso haja candidatos aprovados em nimero
superior as vagas oferecidas e havendo criacdo de novas vagas, a administracao reserva o direito de
convocar candidatos aprovados no presente Processo Seletivo.
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7-A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacao
tacita das condicbes do processo seletivo simplificado, tais como se acham estabelecidas neste
Edital.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MONJOLOS
ESTADO DE MINAS GERAIS

8-0 candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura de Monjolos, durante o prazo
de validade do processo seletivo simplificado, seu endereco atualizado, visando eventuais
convocagdes, ndo Ihe cabendo qualquer reclamacéo caso ndo seja possivel a sua convocacao, por
alta de citada atualizag&o.

9-Toda informacdo referente a realizacdo do processo seletivo simplificado ser& fornecida pelo
Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de Monjolos, atraves da Comissdo Municipal, desde que
solicitada por escrito.

10- O candidato selecionado, quando convocado pela contratacdo, deverd apresentar
obrigatoriamente os seguintes documentos:

a) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos;

c) Fotocdpia autenticada do CPF;

d) Fotocopia autenticada da carteira de identidade;

e) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP (se tiver)

f) Laudo Médico favoravel, fornecido pela Unidade de Satde do Municipio de Monjolos;

g) 01 foto 3x4;

h) Fotocdpia autenticada do Titulo de eleitor com comprovante de votagdo na ultima eleicdo;
i) FotocOpia autenticada do comprovante de capacitacdo legal para o exercicio da funcdo, bem
como registro no 6rgdo competente, quando cabivel.

J) Fotocopia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

k) Declaragéo de bens;

I) Comprovante de endereco.

m) Declaracdo de acimulo de funcao (se for o caso).

n) Comprovar idade minima de 18 anos, a data da contratacao.

11-Os casos omissos ou duvidosos serdo solucionados pela Prefeitura Municipal de Monjolos
juntamente com a Comissao.

12- Caberéa ao Prefeito Municipal a homologacao do resultado do processo seletivo simplificado.

13- Todas as informacdes referentes ao processo seletivo simplificado serdo afixadas no quadro de
publicacéo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Monjolos.

Prefeitura Municipal de Monjolos, 19 de fevereiro de 2018.

Geraldo Eustaquio Maia da Silva
Prefeito Municipal

Rua Prefeito Djalma Rodrigues de Oliveira, 163 - Centro Telefax: (38) 3727-1120 CEP 39215-000 Monjolos - MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE MONJOLOS
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATO
TEMPORARIO N° 01/2018.

Nome:
Carteira Identidade: Data de Nascimento:

Endereco:

Telefone: () ()
Escolaridade:

ASSINALE A FUNCAO PRETENDIDA

( ) Professor de Educacédo Basica PEB1

CRITERIOS DE PONTUACAO

3.1 — Tempo de Servigo:

3.2 — Aprovacdo em Concursos Publicos:

3.3 — Cursos:

3.4 — Titulos:

DOCUMENTOS APRESENTADOS
()Escolaridade ()CPF ()RG ()Habilitacdo () Titulo de Eleitor ( )Cert. Reservista
()Comp. Tempo Servico () Comp. Cursos () Comp. Aprov. Concursos () Comp. Pés

() Comp. Mestrado () Doutorado () Outros:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

Responsabilizo-me pela exatiddo das informacdes prestadas e estou ciente de que a
omissdo de dados e a constatacdo de qualquer irregularidade implicardo em minha
desclassificacdo e/ ou dispensa de oficio.

Monijolos, de de 2018.

Assinatura do Candidato/Procurador
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MONJOLOS

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO Il

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

FUNCAO

ATRIBUICOES

Professor de
Educacéo
Basica PEB1

a-

Exercer a docéncia na educagcdo basica, em unidade
escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turma ou
por aulas, pela orientacdo de aprendizagem na educacao
de jovens e adultos, pela substituicdo eventual de docente,
pelo ensino do uso da biblioteca, pela docéncia em
laboratério de ensino, em sala de recursos didaticos e em
oficina pedagogica, por atividades artisticas de conjunto e
acompanhamento musical nos conservatérios estaduais de
musica e pela recuperacdo de aluno com deficiéncia de
aprendizagem;

Participar do processo que envolve planejamento,
elaboracdo, execucdo, controle e avaliacdo do projeto
politico-pedagoégico e do plano de desenvolvimento
pedagdgico e institucional da escola;

Participar da elaboracéo do calendario escolar;

Exercer atividade de coordenacédo pedagdgica de area de
conhecimento especifico, nos termos do regulamento;
Atuar na elaboracdo e na implementacdo de projetos
educativos ou, como docente, em projeto de formacéo
continuada de educadores, na forma do regulamento;
Participar da elaboracdo e da implementacao de projetos e
atividades de articulagcdo e integracdo da escola com as
familias dos educandos e com a comunidade escolar;
Participar de cursos, atividades e programas de
capacitacdo profissional, quando convocado ou convidado;
Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos
durante o processo de ensino-aprendizagem;

Realizar avalia¢cdes peridédicas dos cursos ministrados e
das atividades realizadas;

Promover e participar de atividades complementares ao
processo da sua formacéo profissional;

Exercer outras atribuicbes integrantes do plano de
desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola,
previstas no regulamento desta lei e no regimento escolar.
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